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Tema: Caracter

ísticas que debe practicar el Líder y su Equipo de Trabajo
Texto: (textos implícitos en el sermón)
Introducción:
I. Humildad, Apocalipsis 4:11.
A. El líder ideal es aquel que tiene confianza, tiene espíritu de cuerpo y es la persona más
sencilla y humilde.
II. Hombre o mujer de pacto, Proverbios 18:24.
A. Un pacto es "un acuerdo o convenio entre dos personas".
1. Es notable ver el amor y amistad cuando se brinda la ayuda al amigo en momentos de crisis.
2. Todo mundo quiere tener un amigo, pocos se toman la molestia de ser uno.
3. La única manera de poseer un amigo es serlo.
III. No rencilloso, Marcos 11:25.
A. Una persona rencillosa "es mantener rencor y latente pelea por algo que hecho en el
pasado".
B. No te dejes engañar, reconcíliate. 
1. El rencor es el arma de los que no tienen razón ni corazón.  

IV. Saber perdonar cuando le fallan.
A. No es fácil perdonar, pero si lo logras, oh, aleluya - habrás triunfado.
B. Perdonar es el valor de los valientes.
a. Solamente aquel que es bastante fuerte para perdonar una ofensa, sabe amar.

  

Conclusión: Recapitulación y aplicación.
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